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KAVRAMLAR

ARAÞTIRMA GÖREVLÝSÝ

ATAMA YETKÝSÝ

FAKÜLTE YÖNETÝM KURULU





ÖZET

TEMYÝZ DÝLEKÇESÝNDE ÖNE SÜRÜLEN HUSUSLAR, SÖZ KONUSU MADDEDE YAZILI NEDENLERDEN HÝÇBÝRÝSÝNE
UYMADIÐINDAN, ÝSTEMÝN REDDÝ ÝLE TEMYÝZ EDÝLEN MAHKEME KARARININ ONANMASININ UYGUN OLACAÐI
DÜÞÜNÜLMEKTEDÝR





ÝSTEMÝN ÖZETÝ : Üniversitesi Fakültesi Aðýz  Ana Bilim Dalýnda 2547 sayýlý Yasanýn 33/a maddesi uyarýnca araþtýrma görevlisi olarak
görev yapan davacýnýn, görevine devam etmemesi yönünde oluþturulan Fakülte Yönetim Kurulunun 21.09.2005 gün ve 19 sayýlý
kararýnýn iptali istemiyle açýlan davada; 2547 sayýlý Yasanýn 33/a maddesi uyarýnca araþtýrma görevlilerini atama yetkisi münhasýran
rektöre tanýnmýþ olduðundan, bu konuda yetkisi bulunmayan fakülte yönetim kurulunun almýþ olduðu dava konusu kararda hukuka
uyarlýk bulunmadýðý gerekçesiyle iþlemi iptal eden Ýstanbul 2. Ýdare mahkemesinin 26.12.2007 gün ve E:2005/3245, K:2007/3013
sayýlý kararýnýn; hukuka aykýrý olduðu ileri sürülerek, 2577 sayýlý Yasanýn 49. maddesi uyarýnca temyizen incelenerek bozulmasý
istemidir.



SAVUNMANIN ÖZETÝ: Ýstemin reddi gerektiði savunulmaktadýr.



DANIÞTAY TETKÝK HAKÝMÝ MEVLÜT BEDEL'ÝN DÜÞÜNCESÝ: Ýstemin reddi gerektiði düþünülmektedir.



DANIÞTAY SAVCISI HÜSEYÝN YILDIZ'IN DÜÞÜNCESÝ : Ýdare ve vergi mahkemelerince verilen kararlarýn temyizen incelenerek
bozulabilmesi için, 2577 sayýlý Ýdari Yargýlama Usulü Kanununun 49 uncu maddesinin birinci fýkrasýnda belirtilen nedenlerin
bulunmasý gerekmektedir.



Temyiz dilekçesinde öne sürülen hususlar, söz konusu maddede yazýlý nedenlerden hiçbirisine uymadýðýndan, istemin reddi ile
temyiz edilen Mahkeme kararýnýn onanmasýnýn uygun olacaðý düþünülmektedir.



TÜRK MÝLLETÝ ADINA



Hüküm veren Danýþtay Sekizinci Dairesince iþin gereði görüþüldü:



KARAR : Ýdare ve Vergi Mahkemeleri tarafýndan verilen kararlarýn temyiz yolu ile incelenip bozulabilmeleri 2577 sayýlý Ýdari
Yargýlama Usulü Yasasýnýn 49. maddesinin 1. fýkrasýnda yazýlý nedenlerin bulunmasýna baðlýdýr.



SONUÇ : Ýdare Mahkemesince verilen kararýn dayandýðý gerekçe usul ve yasaya uygun olup, bozulmasýný gerektiren bir neden
bulunmadýðýndan, temyiz isteminin reddi ile anýlan kararýn onanmasýna ve yargýlama giderlerinin temyiz isteminde bulunan
üzerinde býrakýlmasýna, 01.07.2008 gününde oybirliði ile karar verildi.
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